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DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERA N. 34

O GG ETTO: Albo consulenti a titolo gratuito. Approvazione atti.

I’anno duemilasedici addi 20 del mese di giugno si € riunito presso i locali dell’Ersu di
Catania il Consiglio di Amministrazione dell’Ente Regionale per il Diritto allo Studio, previa
convocazione straordinaria inviata con nota prot. n. 4349/U del 16/06/2016 ai Sigg.
componenti.

Presiede la seduta il Presidente Prof. Alessandro Cappellani
Sono presenti i Sigg.

Prof. Stefano Catalano Vice presidente Prof. I Fascia
Prof. Gaetano Lalomia componente Prof. 11 Fascia
Sig.ra Grazia Carola Di Stefano “ - studenti
Sig. Francesco Lisi 8 . studenti
Sig. Giorgio Gurrera “ “ studenti

Componenti assenti 1 Sigg.:

Sono presenti, ai sensi dell’art. 15 c. 4 della Lr. 20/02, i seguenti componenti del Collegio dei
Revisori dei Conti:
Sig. Altamore Salvatore - Rag. Jervolino Salvatore

Partecipa alla riunione, con funzione di Segretario, il Dott. Valerio Caltagirone Direttore.

11 Presidente constatata la validita del numero legale, alle ore 10,00 dichiara aperta la seduta.



Proposta di Deliberazione della Direzione
II Compilatore dell’ Atto H Direttore

Dott.ssa A. M. Giartusso Dott, Valerio Caltagirone

ATTO ISTRUTTORIO

VISTO lo Statuto della Regione Siciliana;

VISTA Ia Lr. 8 luglio 1977 n. 47 e successive madifiche ed integrazioni;

VISTA la l.r. 10/2000;

VISTA Ia legge regionale 25 novembre 2002 n. 20;

VISTO il Regolamento di funzionamento del CdA approvato da questo Ente con delibera
n°681 del 07/03/2008;

VISTO il D.A. n. 860 del 23/02/2015 con il quale ¢ stata nominata la componente studentesca
del Consiglio di Amministrazione dell’E.R.S.U. di Catania;

VISTO il D.A. n. 1129 del 04/03/2015 con il quale quale & stata nominata Ia componente
docente del Consiglio di Amministrazione dell’E.R.S.U. di Catania;

VISTA la delibera n. 1 del 28 dicembre 2015 del Commissario ad acta con la quale il Dott,
Valerio Caltagirone ¢ stato nominato Direttore dell’E.R.S.U. di Catania;

VISTO11D.P. n. 163/Serv. 1° 8.G. del 03/05/2016, con il qaule il Prof. Alessandro Cappellani
¢ stato nominato Presidente dell’E.R.S.U. di Catania;

CONSIDERATO che il Presidente ha espresso la volonta di volersi avvalere di consulenti a
titolo gratuito nell’espletamento del suo incarico all’E.R.S.U. di Catania;

CONSIDERATO che alle Pubbliche Amministrazioni & consentito di attribuire incarichi di
studio e di consulenza a soggetti gid lavoratori privati o pubblici collocati in
quiescenza solo a tiolo gratuito, ai sensi dell’art. 5 comma 9 del Decreto Legge 6
luglio 2012 n. 95 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con
invarianza dei servizi ai cittadini, nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle
imprese del settore bancario” convertito, con modificazioni dalla legge 7 agosto
2012 n. 135, modificata dall’art. 6 comma 1 della legge 114/2014 ¢ poi dall’art. 17,
comma 3 della legge n. 124/2015;

CONSIDERATO che con delibera n. 24 del 17 maggio 2016 il Consiglio di Amministazione
ha approvato I'Istituzione dell’albo dei Consulenti ed ha dato mandato al Direttore di
predisporre tutti gli atti consequenziali;

VISTA la bozza di Regolamento, I’Avviso e la Domanda di partecipazione per Pistituzione
dell’Albo dei Consulenti a titolo gratuito nonché il Disciplinare:

RITENUTO opportuno sottoporre all’approvazione del Consiglio di Amministrazione il
presente atto;

11 Compilatore dell’ Atto

Il
o




[I Presidente visto I'atto istruttorio che precede propone al Consiglio di Amministrazione,
acquisiti i pareri di legge, di adottare il seguente atto deliberativo.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTA la Lr. 8 luglio 1977 n. 47 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Lr. 10/2000;

VISTA la legge regionale 25 novembre 2002 n. 20;

VISTO il Regolamento di funzionamento del CdA approvato da questo Ente con delibera
n°681 del 07/03/2008;

VISTA la delibera n. 1 del 28 dicembre 2015 del Commissario ad acta con la quale il Dott.
Valerio Caltagirone ¢ stato nominato Direttore dell’E.R.S.U. di Catania;

VISTO il D.P. n. 163/Serv. 1° S.G. del 03/05/2016, con il qaule il Prof, Alessandro Cappellani
¢ stato nominato Presidente dell’E.R.S.U. di Catania;

UDITA la relazione del Presidente;

ESAMINATO il documento istruttorio che precede, elaborato dal compilatore dell’Atto e

proposto dal Direttore;
CONSIDERATA PPopportunita di adottare il seguente atto deliberativo;
Ad unanimita di voti espressi in forma palese

DELIBERA

[) Diapprovare il Regolamento, I’ Avviso e la domanda di partecipazione per I’istituzione
dell’Albo dei Consulenti a titolo gratuito dell’E.R.S.U. di Catania nonché il
disciplinare che si allegano al presente atto;

2) Di dare mandato al Direttore di avviare la procedura per Iistituzione dell’Albo dei
Cosulenti a titolo gratuito dell’E.R.S.U. di Catania

Il presente atto previa lettura ¢ stato approvato e firmato a termini di legge.

I1 Presidente
Prof. Alessandro Cappellani_




REGOLAMENTO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI O CONSULENZA
A TITOLO GRATUITO DELL’E.R.S.U. DI CATANIA

ART.1)
FINALITA’ ED AMBITO DI APPLICAZIONE
Il presente Regolamento disciplina le modalita per l'instaurazione di rapporti di
collaborazione gratuita con soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in
quiescenza, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6.7.2012, n. 95 “Disposizioni urgenti per
la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di
rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”, convertito, con
modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, modificato dall’art. 6 comma 1 della
legge 114/2014 e poi dall’art. 17, comma 3 della legge n. 124/2015.

I suddetti rapporti di collaborazione gratuita possono essere attivati con dipendenti in
pensione, anche di altre Amministrazioni Pubbliche e soggetti privati, in possesso di
qualificata esperienza professionale, tecnico scientifica e di studio, per incarichi
dirigenziali o direttivi(anche al fine di assicurare il trasferimento delle competenze e delle
esperienze e la continuita nella direzione degli uffici), per attivita di studio e di consulenza,
e per la realizzazione di particolari progetti di ricerca.

L’E.R.S.U. pud avvalersi di un massimo di n. 3 Consulenti a titolo gratuito all’anno
selezionati dall’ Albo dell’Ente.

ART.2)
MODALITA’ DI CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

Il Direttore dell’E.R.S.U. di Catania, su proposta del Presidente e del Consiglio di
Amministrazione dell’Ente, conferisce, ai sensi del D.L. 95/2212 e ss.mm.ii., |’incarico
individuando 1’oggetto, il profilo professionale necessario e il soggetto da incaricare - del
quale deve verificare la disponibilitd — avendo cura di evitare possibili conflitti di interesse
tra I'incaricato stesso e le finalita dell’Ente.

La gestione operativa del rapporto & regolata da apposito disciplinare di incarico come da
schema allegato.

ART.3)
DURATA DELL’INCARICO
La durata dell’incarico non pud essere superiore ad un anno, rinnovabile al massimo per un
altro anno.

ART.4)
MODALITA’ ATTUATIVE DEL RAPPORTO
L’attivita del Consulente consistera nel supportare I’Amministrazione nelle materie
oggetto dell’incarico, sostenendo 1’azione di governo dell’Ente mediante suggerimenti,
proposte, pareri, risposte a quesiti formulati e quant’altro richiesto.
Il Consulente svolgera la sua attivita senza alcun vincolo di subordinazione.

1



1l Consulente potra espletare le attivita relative all’incarico nei locali dell’Ente avvalendosi
di attrezzature disponibili durante le ore dwufficio nonché richiedere al Direttore o al
personale incaricato esclusivamente i documenti relativi all’oggetto dell’incarico.

1l Consulente deve operare secondo buona fede e con la massima diligenza, E altresi tenuto
ad osservare il segreto d'ufficio su tutte le informazioni e notizie di cui venga a
conoscenza, nonché sugli atti e documenti esaminati nell’ambito dello svolgimento
dell’incarico.

Il Consulente durante la sua permanenza presso gli uffici del’E.R.S.U., siti in Catania via
Etnea n.570, sard coperto dalla polizza assicurativa “responsabilitd civile verso terzi”
attivata da questa Amministrazione,

ART.5)
_ RIMBORSI SPESE
Eventuali rimborsi di spese devono essere debitamente documentati ¢ rendicontati per un
massimo annuo di € 1.000,00;

Catania, 20/06/2016
H Direttore
Dott, Valerio Caltagirone




AVVISO
PER PISTITUZIONE DELL’ALBO DEI CONSULENTI A TITOLO GRATUITO
DELL’E.R.S.U. DI CATANIA

L’E.R.S.U. di Catania con sede in Via Etnea n. 570 — Catania,
PREMESSO CHE

— alle Pubbliche Amministrazioni & consentito di attribuire incarichi di studio e di
consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza solo a
tiolo gratuito ai sensi dell'art. 5 comma 9 del Decreto Legge 6 luglio 2012 n. 95
“Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei
servizi ai cittadini, nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del
settore bancario” convertito, con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012 n. 135,
modificata dall’art. 6 comma 1 della legge 114/2014 ¢ poi dall’art. 17, comma 3
della legge n. 124/2015;

— il Presidente ha espresso la volonta di volersi avvalere di consulenti a titolo gratuito
nell’espletamento del suo incarico all'E.R.S.U. di Catania:

— il Consiglio di Amministrazione dell’E.R.S.U. di Catania con delibera n.24 del
17/05/2016 ha approvato I'istituzione dell’ Albo dei Consulenti a titolo gratuito,

— il Consiglio di Amministrazione dell’E.R.S.U. di Catania con delibera 34 del
20/06/2016 ha approvato il Regolamento, I'Avviso, lo Schema di Domanda e il
Disciplinare per il conferimento di incarichi o consulenza a titolo gratuito
dell’E.R.S.U. di Catania .

RENDE NOTO
Che, al fine di consentire il rispetto dei principi di non discriminazione, parita, legalita e
trasparenza, intende costituire un Albo dei Consulenti a titolo gratuito dell’E.R.S.U. di
Catania, come da Regolamento per il conferimento di incarichi o consulenza a titolo
gratuito dell’Ente del 20/06/2016.
E INVITA

gli interessati a formulare la domanda, utilizzando I’allegato modulo, corredato dai
seguenti allegati:

1. curriculum vitae;

2. fotocopia fronte-retro di un documento d’identita in corso di validita:

3. progetto dell’attivita che si intende svolgere.

I soggetti interessati dovranno far pervenire tuta la documentazione al seguente indirizzo:
ER.S.U. Catania Via Etnea, 570 -95128 Catania o all’indirizzo PEC:
protocollo@pec.ersucatania.it, entro le ore 13,00 del trentesimo giorno dalla

pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente. Se cade di sabato o giorno festivo si
intende prorogata al primo giorno utile lavorativo.

Catania,




SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DELLA DOMANDA
(dichiarazioni sostitutive ex arti. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Spett.le E.R.S.U. di Catania
Via Etnea, 570
95128 Catania

Pec: protocollo@ersucatania.it

OGGETTO: AVVISO PER L’ISTITUZIONE DELL’ALBO DEI CONSULENTI A TITOLO GRATUITO

Il /la sottoscritto/a residente a ({ __ _im
via c.a.p. , codice fiscale
recapiti telefonici e-mail

con riferimento all’avviso pubblico per Pistituzione dell’Albo dei Consulenti a titolo gratuito, rivolto a soggetti gia
lavoratori 'privati o pubblici collocati in quiescenza, ai sensi dell’art. 5 comma 9 del Decreto Legge 6 luglio 2012 n. 95
“Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini, nonché misure di
rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario” convertito, con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012
n. 135, modificata dall’art. 6 comma | della legge 114/2014 ¢ poi dall’art. 17, comma 3 della legge n. 124/2015, per una
durata non superiore a un anno, rinnovabile al massimo per un altro anno, ai sensi del Regolamento per il conferimento
di incarichi o consulenza a titolo gratuito dell’E.R.S.U. di Catania del 20/06/2016 approvato con delibera del C.d.A n. 34

del 20/06/2016,
CHIEDE

di essere iscritto all’albo dei Consulenti a titolo gratuito del’E.R.S.U. di Catania e

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA

a) diessere nato il a Prov.

b) diessere cittadino italiano o del seguente Stato membro dell’Unione Europea :
¢) digodere dei diritti civili e politici;

d) di essere iscritt _nelle liste elettorali del Comune di i

e) dinon aver riportato condanne penali e non avere a proprio carico procedimenti penali pendenti o in corso: in caso
contrario indicare le eventuali condanne riportate o gli eventuali procedimenti pendenti;

f) di non essere incorso/a nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento nel corso di impieghi presso una
Pubblica Amministrazione;

g) diessere in possesso del seguente titolo di studio 3
h) di aver maturato esperienza lavorativa nel seguente campo:
i) diessere in possesso dei seguenti ulteriori titoli:

ii) ;
iii) :
iv) ;

1) di essere collocato in quiescenza in data ;

Allega:
- cwrriculum formativo e professionale;
= copia fotostatica non autenticata di un documento d’identita leggibile e in corso di validita;
— progetto dell’attivita che si intende svolgere.

1l/La sottoscritt.., consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito dall*art. 76 del D.P.R.
28.12.2000, n. 445, dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto sopra affermato corrisponde a verita.

Fermo restando quanto previsto ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28. 12.2000, n. 445, qualora dai controlli di cui sopra emerga la non veridicita
del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decadra dei benefici eventualmente conseguiti per effetto del provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

Data
(Firma)



DISCIPLINARE
PER INCARICO O CONSULENZA
A TITOLO GRATUITO DELL’E.R.S.U. DI CATANIA

(art. 5, comma 9, del D.L. 6.7.2012, n. 95 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai
cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”, convertito, con modificazioni, dalla legge 7
agosto 2012, n. 135, modificato dall’art. 6 comma | della legge 114/2014 e poi dall’art. 17, comma 3 della legge n. 124/2015)

TRA

L’Ente Regionale per il Diritto allo Studio Universitario di Catania, codice fiscale
80006770871 rappresentato ai fini del presente atto dal Direttore dell’Ente Dott. Valerio
Caltagirone, nato a Valguarnera (EN) il 27/04/1959, giusta nomina del 28 dicembre 2015
“Delibera del Commissario ad Acta n.1”, elettivamente domiciliato presso la sede
del’ERSU, Via Etnea n. 570 — Catania, di seguito per brevitd denominato E.R.S.U. di
Catania o anche “ERSU”

E
T — T T — N W—— , residente
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PREMESSO CHE

a) L’E.R.S.U. di Catania intende avvalersi del Consulente, a titolo gratuito, art. 5, comma
9, del D.L. 6.7.2012, n. 95 “Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con
invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle
imprese del settore bancario”, convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n.
135, modificato dall’art. 6 comma 1 della legge 114/2014 e poi dall’art. 17, comma 3 della
legge n. 124/2015.

b) il Consulente risulta in possesso dei necessari titoli accademici e di esperienza
professionale per I'esercizio dell’attivita oggetto del presente contratto, rendendosi
disponibile a prestare la propria collaborazione professionale in favore del Committente,
con rapporto di prestazione d’opera intellettuale a titolo gratuito uf supra,

tutto cid premesso le parti

STIPULANO E CONVENGONO

quanto segue



ART.1
RICHIAMO
1.1Le dichiarazioni in premessa costituiscono parte integrante del presente contratto.

ART.2

OGGETTO
2.1 I’E.R.S.U. di Catania concorda con il Consulente di svolgere le proprie prestazioni
professionali in qualita di .
2.2 La collaborazione del Consulente avri ad oggetto esclusivamente le attivitd di
consulenza relativa ai seguenti progetti: e alle seguenti
prestazioni .
2.3 11 consulente potrad svolgere la propria prestazione professionale anche presso la sede
dell’Ente.

ART.3

NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO
3.1 Per espressa e consapevole volontd delle parti il Consulente operera quale prestatore
d’opera intellettuale a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6.7.2012, n. 95
“Disposizioni urgenti per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai
cittadini nonché misure di rafforzamento patrimoniale delle imprese del settore bancario”,
convertito, con modificazioni, dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, modificato dall’art. 6
comma 1 deila legge 114/2014 e poi dall’art. 17, comma 3 della legge n. 124/2015,
3.2 Il Consulente svolgera la sua attivitd senza alcun vincolo di subordinazione nei
confronti dell’E.R.S.U. con le modalita attuative di seguito precisate.
Inoltre, potrd svolgere attivita libero-professionale per altri committenti, purché la stessa
non sia incompatibile con 'interesse del Committente o possa configurare 'ipotesi di
concorrenza sleale.

ART A

MODALITA’ ATTUATIVE DEL RAPPORTO
4.1 L’attivita del Consulente consistera nel supportare 1’ Amministrazione nelle materic
oggetto dell’incarico, sostenendo I’azione di governo dell’Ente mediante suggerimenti,
proposte, pareri, risposte a quesiti formulati e quant’altro richiesto.
4.2 II Consulente potrad espletare le attivitd relative all’incarico nei locali dell’Ente
avvalendosi di attrezzature disponibili durante le ore d’ufficio nonché richiedere al
Direttore o al personale incaricato i documenti relativi all’oggetto dell’incarico.
4.3 1l Consulente deve operare secondo buona fede e con la massima diligenza. E altresi
tenuto ad osservare il segreto d’ufficio su tutte le informazioni e notizie di cui venga a
conoscenza, nonché sugli atti e documenti esaminati nell’ambito dello svolgimento
dell’incarico.

ART.5
RIMBORSI SPESE
5.1 Eventuali rimborsi di spese devono essere debitamente documentati ¢ rendicontati e
non possono superare I’importo massimo annuo di € 1.000,00 onnicomprensive;
5.2 1l Consulente rinuncia ad ogni pretesa o azione volta a ottenere il riconoscimento di
qualsiasi ulteriore spettanza economica.




ART. 6
DURATA

6.1 incarico & conferito a decorrere dal e terminerd il , fatto
salvo il recesso anticipato, senza obbligo di comunicarne i motivi, di una delle parti, da
inviare con un preavviso di 10 giorni,

6.2 L’incarico non pud avere durata superiore a un anno, rinnovabile al massimo per un
altro anno, secondo quanto disposto dal Regolamento per il conferimento di incarichi o
consulenza a titolo gratuito dell’E.R.S.U. di Catania del 20/06/2016 approvato con delibera
del C.d.A n.34 del 20/06/2016.

ART.7
RISOLUZIONE DEL RAPPORTO CONTRATTUALE
7.1 Fatta salva applicazione dell’art. 1453 c.c. e ss. del c.c., nel caso di grave
inadempimento delle prestazioni oggetto del contratto o impossibilith sopravvenuta del
consulente di svolgimento delle prestazioni, I'E.R.S.U. di Catania potra provvedere alla
risoluzione del rapporto senza preavviso.

ART. 8
QUALIFICAZIONE DEL CONSULENTE
8.1 1l Consulente dichiara sotto la propria personale responsabilith di non versare in alcuna
sitnazione di incompatibilitd alla conclusione del presente contratto, in relazione alle
vigenti disposizioni di legge e di essere in possesso dei requisiti di legge per I’assolvimento
delle funzioni e I'esercizio delle attivita oggetto del presente contratto,

ART.9
RESPONSABILITA’

9.1 11 Consulente solleva il Committente da ogni responsabilita derivante da eventuali
infortuni che possano insorgere durante I'espletamento dell’attivitd oggetto del presente
contratto.

9.2 11 Consulente durane la sua permanenza presso gli uffici dell’.E.R.S.U.,, siti in Catania
via Etnea n.570, sard coperto dalla polizza assicurativa “responsabilita civile verso terzi”
attivata dal Committente.

ART. 10
TUTELA DEI DATI

10.1 Il lavoro svolto e i risultati dello stesso sono di esclusiva proprietd del Committente.
Pertanto il Consulente non pud avvalersi di detto lavoro per altri scopi né portarlo a
conoscenza di altri enti o persone o divulgarlo con pubblicazioni se non con espressa
preventiva autorizzazione scritta del Committente.
10.2 Tutti i dati e le informazioni di cui il Consulente entrerd in possesso nello svolgimento
dell’incarico professionale oggetto del presente contratto dovranno considerarsi
strettamente riservati.

ART. 11
CODICE DI COMPORTAMENTO E
PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE
11,1 Il Consulente si impegna all'osservanza di quanto previsto dal Codice di
Comportamento e dal Piano di prevenzione della corruzione e del Programma triennale per
la trasparenza e l'integritd per il triennio 2015-2017 pubblicati sul sito istituzionale
dell’Ente nella Sezione “Amministrazione Trasparente”,




ART. 12
CONTROVERSIE
12.1 Per tutte le controversie che potessero insorgere relativamente all’interpretazione ed
esecuzione dell'incarico sard competente il Foro di Catania.

Reso in duplice originale in Catania, presso la sede dell’E.R.S.U. di Catania in data

Il presente atto verra registrato solo in "caso d'uso" ai sensi del 2° comma dell'art. 5 del
D.P.R.n. 131 del 26.4.1986.

Letto, confermato e sottoscritto

Catania,

Per. L’E.R.S.U. di Catania
Il Direttore
Dott. Valerio Caltagirone

H Professionista




